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Uppfoljning av intern kontrollplan 2019 for Taby kommun

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for att god intern kontroll uppratthalls i Taby
kommun och utformar kommunévergripande anvisningar. I anvisningarna anges kraven for
namndernas interna kontrollplaner. Nimnderna ansvarar for att den interna kontrollen inom
respektive verksamhetsomraden.

Den interna kontrollplanen har sin tyngdpunkt pa uppféljning av att ekonomiska rutiner, lagar
och policys f6ljs samt att redovisningen ar rattvisande och tillforlitlig. Uppfoljning och
utvirdering av verksamheternas mal som ocksa ar en del av internkontrollen gors i
delarsrapporten per juni och i arsredovisningen.

Uppfoljningen av 2019 ars interna kontrollplaner visar att rutinerna i de flesta
kontrollomraden fungerar bra och att en forbattring skett sedan foregdende ar. Det finns behov
av fortsatt utveckling och forbattring framfor allt inom upphandling och attestrutiner.
Atgirder kommer att vidtas for forbéttringar.

En mer utforlig uppfoljning av den interna internkontrollplanen for respektive namnd
hanteras vid nimndernas egna sammantraden.

Intern kontrollplan for 2019

Den interna kontrollplanen for verksamhetsar 2019 innehaller dels kommungemensamma
kontroller och dels nimndspecifika. De kommungemensamma kontrollerna ar:

1. Upphandling
e Kontroll av att direktupphandling 6ver beloppet 100 tkr dokumenteras enligt
kommunens riktlinjer
e Kontroll av att inkop sker fran kommunens befintliga leverantoérsavtal
e Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor 6verstigande faststalld
direktupphandlingsgrans for 2019
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2. Attestregler
e Kontroll av att anstidllda med attestrattigheter i kommunen inte har engagemang i
foretag som kommunen anlitar
¢ Kontroll av attesttidpunkt for leverantorsfakturor i kommunens elektroniska
fakturahanteringssystem

3. Personaladministrativa rutiner
¢ Kontroll av att gillande riktlinjer for uppvaktning och gévor efterlevs
e Kontroll av att anstillningsavtal upprittas enligt kommunens riktlinjer

Utover gemensamma kontroller har kommunstyrelsen uppdragit &t namnderna att
komplettera den interna kontrollplanen med minst tva verksamhetsspecifika kontrollmoment,
varav minst en kontroll ska avse intakter.

Resultatet av de kommungemensamma kontrollerna per namnd och nimndens
verksamhetsspecifika kontrollmoment redovisas i respektive nimnds uppfoljning av intern
kontrollplan 2019.

Uppfoljning

Nedan redovisas resultaten av genomforda kontroller.
Upphandling

Kontroll av att direktupphandling 6ver beloppet 100 tkr dokumenteras

Kontroll har skett av inkop 6verstigande 100 tkr per leverantor under perioden november 2018
till oktober 2019. Kontrollen genomfors en gang per ar. Resultat visar att av 20 granskade
leverantorer saknades dokumentation eller avtal for fem (25%) av leverantorerna pa
overgripande niva. Det innebar att kommunen i dessa fall inte foljt Lagen om offentlig
upphandling (LOU). Jaimfort med foregdende ars kontroll ar det en forbattring, dd saknades
dokumentation eller avtal for atta (40 %) av de granskade leverantorerna. Kontrollen visar ett
fortsatt behov av information och utbildning inom inkops- och upphandlingsomradet. Det ska
aven goras en utokad stickprovskontroll.

Kontroll att inkop sker fran vara befintliga leverantorsavtal

Kontroll har skett genom stickprov att inkop skett frain kommunens avtal under perioden
november 2018 till oktober 2019. Kontrollen genomfors en gang per ar. Resultat pa
kommunovergripande niva visar att av 20 granskade inkop hade sex (30%) inkop gjorts
utanfor kommunens befintliga leverantorsavtal. Det innebar att kommunen i dessa fall inte
foljt Lagen om offentlig upphandling (LOU). Jamfoért med foregaende ars kontroll dr det ett
nagot simre resultat da fem (25 %) inkop hade gjorts utanfér ramavtal. Resultatet visar att
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atgarder och fortsatta utbildningsinsatser behovs under 2020. Det ska dven goras en utokad
stickprovskontroll.

Kontroll av att avtal finns for inkop fran leverantor éverstigande faststalld
direktupphandlingsgrans for 2019

Kontroll har skett av samtliga leverantorer anlitade av Taby kommun under perioden
november 2018 till oktober 2019, dar det sammanlagda vardet per leverantor pa
kommunovergripande niva 6verstiger troskelvirdet for ar 2019 (587 tkr). Resultatet pa
kommunovergripande niva visar att av 368 granskade leverantorer saknades avtal for tre (1 %)
leverantorer. Vilket innebar att kommunen i dessa fall inte foljt Lagen om offentlig
upphandling (LOU).

Resultatet visar en forbattring jamfort med uppfoljningen 2018, da 3 % av de granskade
leverantorerna saknade avtal, men att atgirder och fortsatta utbildningsinsatser behovs under
2020.

Attestregler

Kontroll av att anstdllda med attestrattigheter i kommunen inte har engagemang i
foretag som kommunen anlitar

Kontroll har skett pA kommunoévergripande niva av 100 utvalda granskare och attestanter vid
fyra olika tillfdllen (100 vid varje granskningstillfialle) under 2019. Resultatet av granskningen
visar inga avvikelser.

Kontroll av attesttidpunkt for leverantorsfakturor i kommunens elektroniska
fakturahanteringssystem

Kontroll har skett av attesttidpunkt for leverantorsfakturor i kommunens elektroniska
fakturahanteringssystem under perioden december 2018 till november 2019. Granskning har
gjorts av vilka fakturor som blivit attesterade efter forfallodatumet. Resultatet pa
kommunovergripande niva visar att av 70 817 fakturor hade 3 892 fakturor (5 %) attesterats
senare an forfallodatumet (fakturor som var under utredning ar undantagna).

Resultatet visar en forbattring jamfort med uppfoljning per helar 2018, da 7 % av de granskade
fakturorna var attesterade senare an forfallodatumet.

Orsaken till resultatet ar framst att fakturor har haft fel fakturaadress, att fel referens har
angivits pa fakturan eller att parterna inte ar 6verens om fakturan innan forfallodatumet.
Information och utbildning om hantering av leverantorsfakturor kommer att fortga under
2020.
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Personaladministrativa rutiner
Kontroll av att géllande riktlinjer for uppvaktning och gavor efterlevs

Kontroll har skett av att samtliga transaktioner for julgdvor, minnesgavor och uppvaktning har
foljt kommunens riktlinjer. Resultatet av granskningen pa kommunévergripande niva visar att
av totalt 378 granskade transaktioner hade 24 (6 %) transaktioner 6verskridit gransbeloppet
enligt kommunens interna riktlinjer, alternativt rymdes de inte inom ramen for uppvaktning.
Merparten av avvikelserna avser gavor dar inkopet varit ndgot hogre an beloppsgransen enligt
kommunens interna riktlinjer.

Det har skett en forbattring jamfort med foregaende ars kontroll d& 15% av de granskade
transaktionerna hade avvikelser. Information och utbildning om kommunens riktlinjer
gillande uppvaktning och gavor kommer att fortgd under 2020.

Kontroll av att anstéllningsavtal upprattas enligt kommunens riktlinjer

Kontroll har skett av att anstillningsavtal finns till inrapporterade anstillningsuppgifter.
Resultatet av granskningen pa kommunoévergripande niva visar att av 259 granskade
anstallningsuppgifter saknades 17 (7 %) anstéllningsavtal. Vid genomgangen av saknade
anstéllningsavtal visade resultatet att avtalen var upprattade och undertecknade pa korrekt
sdtt, men att de inte lamnats for arkivering i personalakten. Bristerna ar dtgardade.

Det har skett en forbattring jamfort med foregaende ars kontroll da 11% av de granskade
anstillningsavtalen saknades, de informations- och utbildningsinsatser som sker regelbundet
till bAde nyanstillda och befintliga chefer kommer att fortsatta.

Namndernas verksamhetsspecifika kontrolilmoment

Utover gemensamma kontroller har kommunstyrelsen uppdragit 4t namnderna att
komplettera den interna kontrollplanen med minst tva verksamhetsspecifika kontrollmoment,
varav minst en kontroll ska avse intidkter. Under aret har f6ljande kontroller utforts for
kommunstyrelsen och nimnderna:

Kommunstyrelsen har kontrollerat att bokforing per tillgangsslag 6verensstimmer med
rapportering fran kapitalforvaltare samt att hyreshojning har skett enligt hyresférhandling.
Béada kontrollerna visar pa vil fungerande rutiner.

Stadsbyggnadsndmnden har kontrollerat att konsultfakturor har fullstindiga underlag och
overensstimmer med avtal och stickprov visar att samtliga 6verensstimmer med avtal.
Kontroll har dven skett av att intdkter faktureras enligt faststilld taxa. Stickprovskontroller har
gjorts for att sakerstalla att beviljade lov och planbesked har fakturerats. Sammantaget visar
granskningen att befintliga rutiner fungerar.
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Lantmdterindmnden har kontrollerat att samtliga avslutade lantmateriforrattningar
fakturerats enligt ramavtal samt att ersattning fran lantmaiteriet debiterats enligt ramavtal.
Granskningen visar i bada fallen att hanteringen varit korrekt.

Sodra Roslagens miljo- och halsoskyddsnamnd har kontrollerat att avgiftsbeslut inte visar
avvikelser mot gillande taxa genom stickprovskontroller. Aven kvalitetskontroller pa utgiende
handlingar och tjansteutldtanden har genomforts genom stickprovskontroller. Bada
kontrollerna visar pa val fungerande rutiner.

Kultur- och fritidsndmnden har kontrollerat att utbetalda foreningsbidrag utbetalats till ratt
mottagarkonto samt att delegationsbeslut anmalts till nAmnden och kontrollen visar inga
avvikelser. Namnden har ocksa gjort en stickprovskontroll av att fakturerade tider i hallar och
anldggningar inom kultur- och fritidsverksamheten fakturerats enligt beslutad taxa. Kontrollen
visar inga avvikelser.

Socialndmnden har dels kontrollerat att kommunen sokt ersiattning fran Migrationsverket
under aret. Resultatet visar att atersokning skett for tre kvartal, kvartal fyra kommer att sokas
under varen 2020 och ar inom ramen for ansokningstiden. Dels har stickprovskontroll av
fakturering av avgift for hemtjanst samt omvardnadsavgift for sarskilt boende genomforts.
Resultatet av stickprovskontrollerna visar att tva av 200 omvardnadsavgifter hanterats fel.
Felen kommer att korrigeras. Slutligen har stickprovskontroll av att rutin f6r utbetalning av
forsorjningsstod efterfoljs. Granskningen visar inga avvikelser.

Barn- och grundskolendmnden har dels kontrollerat att inventering och efterlevnad av
kommunens riktlinjer skett for kontantkassor i verksamheten. Resultatet visar att av tva
granskade handkassor fanns en dar redovisning varit bristfallig. Paminnelse har utgatt till
berord enhet och fortsatt information om kommunens riktlinjer gillande handkassor kommer
att fortgd. Dels har stickprovskontroll av att utbetalningar av tillaggsbelopp och andra
ersiattningar skett mot beslut, granskningen visar en korrekt hantering i samtliga fall.
Niamndens inventering och kontroll av samtliga avtal med externa hyresgister visar att ett
avtal saknade paskrift medan 6vriga avtal hade hanterats korrekt.

Gymnasie- och ndringslivsndmnden har dels kontrollerat att inventering och efterlevnad av
kommunens riktlinjer har skett for kontantkassor i verksamheten, granskningen visar en
korrekt hantering. Dels har en stickprovskontroll genomforts av att utbetalningar av
programpeng via ungdoms- och elevdatabasen har underlag som styrker att utbetalningarna
hanterats korrekt. Slutligen har en inventering och kontroll skett av externa hyresgaster.
Gymnasie- och niringslivsnamnden redovisar tva externa hyresgaster med skriftliga avtal.

Overformyndarndmnden har inga egna kontroller.
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